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29 de marzo de 2017

Publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de Castilla y Leon diversas subvenciones en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales, que pueden ser de interés para las
empresas asociadas de la Comunidad de Castilla y Leon; en concreto:

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo, por
la_que se convocan para el ano 2017, subvenciones puUblicas dirigidas al
establecimiento de la organizacion preventiva de personas emprendedoras en
Castilla y Leon.

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo,
por la que se convocan para el afio 2017, subvenciones publicas dirigidas a la
formacién en materia de Prevencion de Riesqgos Laborales.

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo, por la que
se convocan para 2017, subvenciones publicas para la mejora de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo mediante la adquisicion, adaptacion o renovacion de
equipos de trabajo, para la implantacion y/o certificacion de los sistemas de gestion de
la seguridad y salud laboral segin estandar OHSAS 18001, y para poner en
funcionamiento determinadas medidas previstas en el plan de movilidad elaborado por

la empresa.

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo,
por la que se convocan para el afio 2017, subvenciones publicas dirigidas al
fomento de nuevas contrataciones de trabajadores para actuar como "trabajador
designado" o para sustituir a aquél durante el tiempo que actie como tal.

Programa IV.

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo,
por la que se convocan para el afio 2017 subvenciones publicas dirigidas al
fomento de la realizacibn de actividades preventivas gue no pueda asumir
directamente el empresario ni_tampoco a través de la figura de trabajador
designado. Programa V.

EXTRACTO de la Orden de 17 de marzo de 2017, de la Consejeria de Empleo,
por la que se convocan para el afio 2017, subvenciones publicas dirigidas al
fomento _de la formacién de trabajadores, empresarios, autbnomos, mandos
intermedios y delegados de prevencién en materia de sequridad y salud laboral.

Programa V1.
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ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo, por la que se convocan para
el ano 2017 subvenciones publicas dirigidas al establecimiento de la organizacion
preventiva de personas emprendedoras en Castilla Y Ledn (codigo de registro de ayudas
TRO16).

Convocatoria

» Se convocan para el ano 2017, en régimen de concurrencia competitiva,
subvenciones pulblicas dirigidas a financiar el coste del establecimiento de la
organizacion preventiva a través de un servicio de prevencion, por parte de las
personas emprendedoras en Castilla y Ledn

Beneficiarios

Podran ser beneficiarios las personas fisicas o juridicas privadas y con animo de lucro
cuya fecha de declaracion censal no sea anterior en mas de dos anos respecto a la
fecha de publicacion en el “Boletin Oficial de Castilla y Ledn” del extracto de esta
convocatoria, y que ademas cumpla con los requisitos y las obligaciones previstas en la
Base 22 de la orden por la que se establecen las bases reguladoras.

Gastos Subvencionables

» a) Se financiaran los costes derivados del concierto con un servicio de
prevencion ajeno o de la adhesion a un servicio de prevencion mancomunado,
comprendidos entre el dia 1 de septiembre de 2016 y el dia 31 de agosto de
2017, ambos inclusive.

» b) La totalidad del pago de los gastos subvencionables debera efectuarse antes
del 31 de agosto de 2017.

» ¢) No se consideran gastos subvencionables las cuotas de IVA no soportado o
deducible por el beneficiario.

Cuantia

®» La cuantia de la subvencion sera el 85% del coste subvencionable, en el caso de
conciertos con servicios de prevencion ajenos, y de 200 euros por trabajador, en
el caso de servicios de prevencion mancomunados, en ambos casos con un limite
de 1.000 euros por beneficiario.

» El importe de la subvencion no podra ser de tal cuantia que aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas o ingresos supere el importe de la
actividad subvencionable.

Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 1 de septiembre de 2017.
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ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo por la que se convocan, para
el ano 2017, subvenciones publicas dirigidas a la formacion en materia de prevencion de
riesgos laborales

Convocatoria

» Se convocan para el ano 2017, en régimen de concurrencia competitiva,
subvenciones publicas dirigidas a la formacion en materia de prevencion de
riesgos laborales.

Beneficiarios

Podran acceder a la condicion de beneficiario las entidades privadas con o sin animo de
lucro, que cumplan los requisitos establecidos en la Base 2. de la orden por la que se
establecen las bases reguladoras.

Gastos Subvencionables

» Se tendran en cuenta Unicamente los documentos justificativos de los gastos
subvencionables teniendo en cuenta los requisitos y particularidades
establecidos en la Base 32.2 de la orden por la que se establecen las bases
reguladoras.

» Respecto de lo exigido por la base citada, en su apartado 3.b), se exceptuan los
gastos de Seguridad Social y los derivados de la liquidacion del IRPF de sus
trabajadores, en los que la fecha de su liquidacion en ambos casos, sea posterior
a la fecha limite de justificacion. La entidad beneficiaria esta obligada a
presentar el justificante de pago de estos conceptos en el plazo de los diez dias
naturales siguientes a la fecha de liquidacion.

Cuantia

» La cuantia de la subvencion sera la resultante de aplicar los criterios e importes
previstos en el apartado 2 de la Base 3%, de acuerdo con lo siguiente:

Accion Cuantia.méxima
(IVA no incluido)
Curso de operador de carretillas de manutencion segln 3.200 €
norma UNE 58451:2014 )
Curso de operador de plataformas elevadoras moviles segin
norma UNE 58923:2014, de acuerdo a la siguiente
distribucion:
- Formacion teorica, minima de 4 horas 2.300 €/ certificado
- Formacion practica para cada tipo de certificado:
+25 minutos de Explicacion y demostracion del equipo.
+20 minutos de practica por alumno.
Formacion inicial de 20 horas minimo para operarios,
responsables técnicos y responsables de obra que trabajen 3.200 €
con materiales de amianto segin norma UNE 171370-1:2014
Formacion inicial de 10 horas minimo para personal 2.875 €
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Cuantia maxima

Accion (IVA no incluido)

directivo de empresas que trabajen con materiales de
amianto segin norma UNE 171370-1:2014

Formacion periddica de 6 horas minimo para operarios,
responsables técnicos y responsables de obra que trabajen 2.300 €
con materiales de amianto segin norma UNE 171370-1:2014

Curso sobre formacion para auditor de sistemas de

prevencion de riesgos laborales (duracion minima de 60 5.000 €
horas)

Curso monografico (duracion minima de 10 horas) 2.875 €
Curso basico sector agrario. 4.000 €

Curso para la elaboracion del plan de seguridad vial en la

empresa (duracion minima de 10 horas) 2.875€

Plazo de presentacion

» El plazo de presentacion de solicitudes, sera de 20 dias habiles, a partir del dia
siguiente de la publicacién del extracto de la presente convocatoria en el
“Boletin Oficial de Castilla y Leon”.

» El plazo para la presentacion de la documentaciéon justificativa de la
realizacion del hecho subvencionable finaliza el dia 31 de agosto de 2017.

ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo por la que se convocan para
el ano 2017 subvenciones publicas dirigidas a la mejora de las condiciones de seguridad
y salud en el trabajo a través de la adquisicion, adaptacion o renovacion de equipos de
trabajo (cdédigo de registro de ayudas TRAO11), para la implantacion y/o certificacion
de los sistemas de gestion de la seguridad y salud laboral segin estandar OHSAS 18001
(codigo de registro de ayudas TRAO012), asi como para poner en funcionamiento
determinadas medidas previstas en el plan de movilidad elaborado por la empresa
(codigo de registro de ayudas TRA013). (PROG I, Il y III)

Convocatoria

» Se convocan para el ano 2017, en régimen de concurrencia competitiva,
subvenciones pulblicas dirigidas, de una parte, a la adquisicion, adaptacion o
renovacion de equipos de trabajo para las empresas con la finalidad de mejorar
sus condiciones de trabajo, adecuandolas a criterios de mayor eficacia de la
gestion de la seguridad y salud laboral, PROG I; de otra parte, las destinadas a la
implantacion y/o certificacion de sistemas de gestion de la seguridad y salud
laboral segin el estandar OHSAS 18001, PROG II; por Gltimo, las destinadas a
poner en funcionamiento determinadas medidas previstas en el plan de
movilidad elaborado por la empresa, con el fin de mejorar la seguridad de los
desplazamientos “in itinere” o en mision, PROG lII .
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Beneficiarios

Podran ser beneficiarios las personas, fisicas o juridicas, privadas con animo de lucro,
agrupaciones de ambas, comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdémica o patrimonio separado que aunque carezcan de personalidad juridica lleven
a cabo las acciones objeto de la subvencion, cumplan los requisitos establecidos en la
Base 22 de la orden por la que se establecen las bases reguladoras.

Gastos Subvencionables

» a) La inversion de los gastos subvencionables debera estar comprendida entre el
dia 1 de septiembre de 2016 y el dia 31 de agosto de 2017, ambos inclusive.

» b) La totalidad del pago de los gastos subvencionables debera efectuarse en el
plazo comprendido entre el 1 de septiembre de 2016 y el 31 de agosto de 2017,
ambos inclusive.

» ¢) En relacion con la exclusion como accion no subvencionable contenida en la
Base 14 2.c) de la orden por la que se establecen las bases reguladoras, se
considera vehiculo, a estos efectos, el indicado como tal en el anexo Il del
Reglamento General de Vehiculos, aprobado por R.D. 2822/1998, de 23 de
diciembre.

Financiacion:
Se establece un importe de 590.000 €
Este importe total se distribuye de la forma siguiente:

- PROG I: Para adquisicion, adaptacion o renovacion de equipos de trabajo:
500.000 euros.

- PROG II: Para la implantacion y/o certificacion del sistema de gestion de
seguridad y salud laboral: 50.000 euros.

- PROG IlI: Para la realizacion de medidas recogidas en plan de movilidad
de la empresa: 40.000 euros.

El importe convocado podra ser incrementado, si las circunstancias lo requieren, previa
realizacion de los tramites correspondientes, hasta llegar a un importe maximo de
1.000.000 €.
Plazo de presentacion

» El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a partir del dia

siguiente de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el
“Boletin Oficial de Castilla y Leon”.
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ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo por la que se convocan para
el ano 2017 subvenciones publicas dirigidas al fomento de nuevas contrataciones de
trabajadores para actuar como “trabajador designado” o para sustituir a aquel durante
el tiempo que actle como tal (codigo de registro de ayudas TRA015). PROGRAMA V.

Convocatoria

» Se convocan para el afo 2017, en régimen de concesion directa, por orden de
presentacion de solicitudes desde que el expediente esté completo,
subvenciones publicas dirigidas a financiar nuevas contrataciones de
trabajadores para actuar como “trabajador designado” o para sustituir a aquél
durante el tiempo que actle como tal.

Beneficiarios

Podran ser beneficiarias las personas fisicas o juridicas que cumplan con los requisitos y
las obligaciones previstas en la Base 2.% de la orden por la que se establecen las bases
reguladoras.

Gastos Subvencionables

» Se financiara (en un porcentaje del 85%, conforme dispone la Base 28.? de la
orden por la que se aprueban las bases reguladoras, el importe bruto de las
nominas de las mensualidades, asi como el importe a la Seguridad Social
aportado por el empresario, correspondientes al nuevo trabajador contratado,
comprendidos en todo caso ambos gastos dentro del periodo que ira desde el 1
de septiembre de 2016 hasta el 31 de agosto de 2017.

» En todo caso los anteriores importes se referiran a las horas en las que el
trabajador designado actuara como tal.

» La totalidad del pago de los gastos subvencionables debera efectuarse hasta el
31 de agosto de 2017, salvo los gastos de Seguridad Social y los derivados de la
liquidacién del IRPF del trabajador cuya contratacion se subvenciona, en los
supuestos en los que la fecha de su liquidacion en ambos casos sea posterior a 31
de agosto de 2017.

Financiacion:

Se establece un importe de 8.000 €

El importe convocado podra ser incrementado, si las circunstancias lo requieren, previa
realizacion de los tramites correspondientes, hasta llegar a un importe maximo de
20.000 €.

Plazo de presentacion

» El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 1 de septiembre de 2017.
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ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo por la que se convocan para
el ano 2017 subvenciones publicas dirigidas al fomento de la realizacion de actividades
preventivas que no pueda asumir directamente el empresario ni tampoco a través de la
figura de trabajador designado (codigo de registro de ayudas TRAO14). PROGRAMA V.

Convocatoria

» Se convocan para el afo 2017, en régimen de concurrencia competitiva
subvenciones para la realizacion de determinadas actividades preventivas que no
pueda asumir su realizacion directamente el empresario ni tampoco a través de
la figura de trabajador designado.

Beneficiarios

Podran ser beneficiarios las personas, fisicas o juridicas, privadas con animo de lucro,
agrupaciones de ambas, comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdémica o patrimonio separado que aunque carezcan de personalidad juridica lleven
a cabo las acciones objeto de la subvencion.

Financiacion:
Se establece un importe de 7.500 €

El importe convocado podra ser incrementado, si las circunstancias lo requieren, previa
realizacion de los tramites correspondientes, hasta llegar a un importe maximo de
20.000 €.

Cuantia
Se subvencionara el 60% del gasto subvencionable con los siguientes limites:

» La subvencién no podra superar los 600 euros por cada una de las medidas
subvencionadas.

» En todo caso, un mismo beneficiario no podra percibir subvenciones por importe
global superior a 2.000 euros

Gastos Subvencionables

» La inversion de los gastos subvencionables debera estar comprendida entre el
dia 1 de septiembre de 2016 y el dia 31 de agosto de 2017, ambos inclusive

» La totalidad del pago de los gastos subvencionables debera efectuarse en el
plazo comprendido entre el dia 1 de septiembre de 2016 y el dia 31 de agosto de
2017, ambos inclusive

Plazo de presentacion

» El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a partir del dia
siguiente de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el
“Boletin Oficial de Castilla y Ledn”.
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ORDEN de 17 de marzo de 2017 de la consejeria de empleo por la que se convocan, para
el ano 2017, subvenciones publicas dirigidas al fomento de la formacion de
trabajadores, empresarios, autonomos, mandos intermedios y delegados de prevencion
en materia de seguridad y salud laboral. (PROGRAMA VI).

Convocatoria

» Se convocan para el anho 2017, en régimen de concurrencia competitiva,
subvenciones puUblicas dirigidas a la formacion en materia de seguridad y salud
laboral de trabajadores, empresarios, autonomos, mandos intermedios vy
delegados de prevencion.

Beneficiarios

Podran ser beneficiarios las personas, fisicas o juridicas, privadas con animo de lucro,
agrupaciones de ambas, comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdémica o patrimonio separado que aunque carezcan de personalidad juridica lleven
a cabo las acciones objeto de la subvencion para sus propios trabajadores

Podran serlo igualmente entidades sin animo de lucro para sus propios trabajadores. O
las agrupaciones de profesionales autonomos, organizaciones profesionales agrarias, y
las organizaciones empresariales y sindicales para sus integrantes o afiliados.

Deberan contar con centro de trabajo en Castilla y Leon y realizar la actividad
subvencionada en Castilla y Ledn, y en el caso de que el beneficiario sea una
agrupacion de profesionales auténomos, organizaciones profesionales agrarias, y las
organizaciones empresariales y sindicales deberan tener sede en Castilla y Ledn.

A los efectos de esta convocatoria, la vinculacion de los participantes relacionados con
el objeto de la misma sera certificada por el representante legal de las agrupaciones de
profesionales autonomos, de las organizaciones profesionales agrarias o de las
organizaciones empresariales y sindicales.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas, sin
personalidad,

deberan cumplimentar el Anexo V de la presente orden, relativo a los compromisos de
ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion

Financiacion:

Aplicacion Importe Beneficiarios
0806G/241C02/7700M 75.000 € Entidades con animo de lucro
0806G/241C02/7802S 50.000 € Entidades sin animo de lucro

El importe convocado podra ser incrementado, si las circunstancias lo requieren, previa
realizacion de los tramites correspondientes, hasta llegar a un importe maximo de
300.000 €.
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Cuantia
Accién Importe
Curso basico de 30 horas 3.375 €
Curso basico de 50 horas 4.375 €
Curso basico de construccion 4,875 €
Curso monografico 2.875 €
Curso de coordinador de seguridad y salud en obras de construccion 12.000 €

Formacion inicial de 20 horas para operarios, responsables técnicos y

responsables de obra que trabajen con materiales de amianto segln 3.200€

norma Une 171370-1:2014

Formacion inicial de 10 horas para personal directivo de empresa que

trabajen con materiales de amianto segun norma Une 171370-1:2014 2.870¢€
Formacion periddica de 6 horas para operarios, responsables técnicos y
responsables de obra que trabajen con materiales de amianto segln 2.300€

norma Une 171370-1:2014

Gastos Subvencionables

»

»

Se admitiran U(nicamente los documentos justificativos de los gastos
subvencionables teniendo en cuenta los requisitos y particularidades
establecidos en la Base 35% de la orden por la que se establecen las bases
reguladoras.

Respecto de lo exigido por la Base 35%.2 de la orden por la que se establecen las
bases reguladoras, se exceptuan los gastos de Seguridad Social, asi como los
derivados de la liquidacion de las retenciones del IRPF de los trabajadores de la
entidad beneficiaria, en los que, en ambos casos, la fecha de su liquidacion sea
posterior a la fecha limite de justificacion.

La entidad beneficiaria esta obligada a presentar el justificante de pago de este
concepto en el plazo de los diez dias naturales siguientes a la fecha de
liquidacion.

A efectos de liquidacion, solo se consideraran aquellos alumnos que acrediten
una asistencia no inferior al 80% del total de las horas del curso, salvo que hayan
causado baja justificada por:

» La incorporacién al mercado laboral, que se justificara mediante copia
del contrato de trabajo o documento de alta en el régimen de la
seguridad social que corresponda.

» Enfermedad o accidente debidamente justificados.

» Cualquier otra circunstancia que sea considerada por el o¢rgano
instructor como causa justificada de inasistencia.

Plazo de presentacion

»

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a partir del dia
siguiente de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el
“Boletin Oficial de Castilla y Leon”.

Plazo de ejecucion: La actividad subvencionable debera ser ejecutada
integramente entre el 1 de enero y el 31 de agosto de 2017

Esperamos sea de su interés.
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